PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE_ADMINISTRACAQO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO RH N° 15/2020

O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, ESTADO DO PARANA, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS, no uso das respectivas atribuicdes legais, em
conformidade com o disposto no inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal
atribuicbes, com base no disposto no artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo
Federal, no artigo 2° 1, e Il, artigo 4° da Lei Municipal n° 2.149, de 12 de
dezembro de 2019 e no Decreto Municipal n° 66/2020, CONVOCA a
profissional classificada através do Edital de Convocagdo Publica de N°
001/2020, a comparecer Junto ao Departamento de Recursos Humanos, com a
maior urgéncia, para conferéncia dos documentos para elaboragdo dos
contratos de trabalho por tempo determinado, com vistas a ampliacdo
imediata ao atendimento da populacdo no enfrentamento da pandemia do
corona virus.

Nome da Candidata Cargo — carga horaria Classificagéo
Tatiane da Costa Possari Técnico em Enfermagem 36 | 52 Classificada
horas

Relacdo dos documentos que devera ser apresentado pela convocada, para a
concretizacdo da contratacdo, além dos documentos que ja foram enviados
anteriormente na analise Curricular.

| — Apresentacao de atestado médico ou laudo de ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio das fungdes;

II- Declarac&o quanto ao exercicio de outro cargo, emprego ou funcao publica;
I1l- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com o nimero de inscricdo no
PIS/PASEP;

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana,
DRH, aos dezenove dias do més de junho do ano de dois mil e vinte. (19/06/2020).

NENI APARECIDA CAROBA CANTERTEZE
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

BELINO SILVA ROCHA
DIRETOR DE RH



